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第二版 

盟創科技善盡企業社會責任，積極與員工、客戶、供應商會等利害關係人建立良好互動，共

同追求永續未來。 

 

1. 恪遵法規，遵守及落實職業安全衛生法規及 ISO45001 等國際標準，提升公司的職業安

全衛生管理。 

2. 塑造優質環保、安全及衛生文化，促進員工、供應商、承包商、客戶及合作夥伴的身心

健康。 

3. 為保障企業內外所有員工、承包商、客戶和合作夥伴的身心健康，執行盡職調查，確保

利害關係人之工作環境和作業安全。 

4. 持續優化安全衛生管理系統績效及設施改善，並制定優先順序和行動計畫，建立改善 

OHS 績效指標的量化目標，建構完善安全衛生工作環境。 

5. 通過與各級員工溝通及諮詢，建構全員參與之安全衛生文化，使企業永續經營。 

6. 定期規劃職業安全衛生教育及宣導，以預防職業疾病，保護員工身心健康。 

 

本政策經董事會核可後實施 
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